12 év egy ember életében nem
kevés id6. Egy 12 éve miikidd
vallalkozds azonhan még fiatal-
nak mondhatd. 20 éve mar an-
nak, hogy a tulajdonosok - Hor-
véth Rudolf és felesége - megva-
saroltak elsé tehergépjarmivii-
ket, egy IFA tipusu teherautot.
Ez a jellegzetes sarga szin( oreg
teherautd ma is ott all feldjitva a
vallalkozds székhelyén, mintegy
emlékeztetve arra a latogatot,
hogy honnan indult el az a fejlé-
dés, melynek révén a fuvaroza-
si-szallitmanyozoi, illetve logisz-
tikai piac egyik meghatdroz6 ka-

are

rakteres szerepl6jévé valt a Hor-

vath Rudolf Intertransport Kft. -

Az eltelt idd rovidnek tlnik,
azonban az it hosszi volt, amit
meg Kellett tenni a tarsasdg Kol-
lektivdjanak annak érdekében,
hogy a mai impozans eredmé-
nyeket elérjék.

A cég szamos olyan nagy hird
multinacionalis tarsasagot sorol-
hat vevokorébe (Bosch, Leoni,
Carrier, Arvin Meritor, Samsung

stb.), amelyek révén az elmult
években folyamatosan és dina-
mikusan tudta novelni arbevé-
telét. A kezdeti néhany szdazmil-
liés bevétel 2006-ban elérte az
5,6 milliard forintos nagysagren-
det, mindvégig meggyizd nyere-
ségességi szintet felmutatva. A
tavalyl év az eredmény szem-
pontjabol is kiemelkedd volt,
meghaladta a 640 millié forin-
tot, amely iparagi szinten is az

egyik legjobbnak mondhatd, -

gy a magyar, mint a nemzetko-

sikerszrorl Egy IFA teherautGval kezdodott

lindig magasa

eredményességét megtartva to-
vabb javitotta versenyképességét.

Az impozéans arbevételi sza-
mokat csak egy folyamatosan
béviil és korszeriisodd jarmu-
flottaval lehetett elérni, amely-
ben az dsszes jarmfi-kategoria
képviselteti magat, s mara elér-
te a 434-es darabszamot. A gép-
jarm{park torzsét az a 186 db
kamion képviseli, mely alapve-
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zi véllalkozdsok hasonld adatait
figyelembe véve.

Az eurdpai unios csatlakozas,
illetve annak negativ hatdsai a
tarsasdgot is megviselték, de eb-
ben az iddszakban sem lassult le
lényegesen a cég dinamikdja,

téen Scania vontatékbél és
Schmitz felépitményekbdl, illet-

‘ve patkoesikbal dll. A jarmtipark

dtlagéletkora két év alatti, ez év
elejétdl folyamatosan keriilnek
beszerzésre az elsd, a legmaga-
sabb szinti kornyezetvédelmi

eléirasoknak is megfelelé Euro
5-6s motorokkal szerelt kamio-
nok, amelyeket az év soran még
jo néhany kovet majd.

A teljes jarmiiflotta
GPS/GPRS rendszerben muko-
dik, amely nem csak a jarmiivek
helymeghatdrozasara, kovetésé-
re szolgal, hanem szdmos mds
lényeges informaciot szolgaltat

-a vezetés részére (jarmiivek

lizemanyag- és Utelszamoltata-
sa, motordiagnosztikai parameé-
terek kiértékelése, rakomanyve-
delem sth.).

A Horvath Rudolf Inter-
transport Kft. mindig komplex
mindségi szolgaltatdsok nyujta-
sara torekedett. Ezen gondolat
jegyében épiilt meg 2003-ban -
EU-s pdlyédzati forrdsokat is
igénybe véve - a gyongyosi ipa-
ri parkban a 6000 négyzetméter
alapteriiletii logisztikai kozpont.
A két raktari egység korszert

ra...

polcos-magas raktdri, illetve
tombds tarolasi rendszerben
miikodik, hatékony vonalkod-le-
olvasés informatikai hattér mel-
lett. A kozeljovében kozel 10.000
négyzetméterrel ndvekszik a
raktdri kapacitas a Hatvani Ipa-
ri Parkban egy ingatlanvasarlas
révén.

A tdrsasag vezetése minden-
kor a partnerek mindségi kiszol-
galdsdt tartotta és tartja szem
elott, igy tobb éve mikodteti az

nyitasi rendszert, 2006-han pe-
dig az ISO 14001:2004-es Kor-
nyezetiranyitasi Rendszer beve-
zetése tortént meg.

A cég az alaptevékenységen

tilmenden a gyongyosi telephe-

lyen eddig is meglévo szervizelé-
si kapacitdsat a budapesti Bo-
gancs utcaban bdvitette tovabb,
ahol jol felkésziilt szakemberek
végzik el a sajat és idegen jarmi-

vek javitdsat és szervizelését. A
2007-es évben a tarsasag vezets-
se 7 millidrd forint folotd arbeve-
telt tervez, tovabb bovitve jarmii-
parkjat, telephelyét és logisztikai
kapacitdsait is. A célkittizések
maradéktalan elérésén tobb
mint 400 fds jol felkésziilt kol-
lektiva munkalkodik, egyre jobh
munka- és szocialis koriilmeé-
nyek kozott és kiemelkedd jove-
delmi viszonyok mellett.

Horvath Rudolf 2005-ben
megkapta az ,Ev Vallalkozéja”
dijat, amely nem csak a tulajdo-
nos eddigi munkassagéanak, ha-
nem az egesz kollektiva munka-
janak elismerését is jelenti.

Mindig magasabbra tenni a 1é-
cet... A szolgaltatdsok szinvona-
laban, az eredményességben, a
jovedelmekben. Ez fogalmazd-
dik meg a tarsasag filozdfiaja-
ban is:

LA tokéletességre valé torek-
vés - amely meghatdrozza és
irdnyitja munkankat - az orokos
fejlédést jelenti, valamint azt a
célkitlizést, hogy folyamatosan
a legkivalobb szolgaltatast nyjt-
suk partnereinknek.”
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Alapitds eve: 1995
Arbevétel (2006): 5,6 millidrd Ft
Sajat toke: 1,8 millidrd Ft
Mérleg szerinti eredmény: 645 millié Ft
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